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Wir suchen fiir den Geschaftsbereich Personalmanagement einen

Praktikant Recruiting und Personalmarketing (w/m)

Das sind Deine Aufgaben:

Dich erwartet ein spannendes Aufgabengebiet mit einem

Mix aus operativen Tatigkeiten und Projektaufgaben:

- Mitwirkung im gesamten Rekrutierungsprozess, z.B.
Erstellung von Stellenanzeigen, Sichtung von
Bewerbungsunterlagen, selbststandiges Fuhren der
Bewerberkorrespondenz und Terminmanagement

- Organisation von Karrieremessen

- Gestaltung und Organisation von Personalmarketing-
maflnamen, wie Imageanzeigen und Werbematerialien

- Erstellung von Statistiken und Auswertungen

- Mitwirkung bei der Konzeption von Personalmarketing-
aktivitaten sowie deren Organisation und Durchfihrung

Gern unterstitzen wir Dich im Rahmen einer Bachelor- oder
Masterarbeit.

Das Profil bringst Du mit:

- Studium im Bereich Betriebswirtschaft Sozial- oder
Verhaltenswissenschaften

- Praktikum im Rahmen der Studienordnung

- Sichere Anwendungskenntnisse in den gangigen MS
Office-Programmen

- Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit und
Dienstleistungsorientierung

- Proaktive, selbstandige Arbeitsweise

- SpaB an kreativen Aufgaben

- IT-Affinitat

Vergiitung: unentgeltlich
Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche

Beginn: zum nachstmoglichen Termin

Das sind wir:

Als einziges Universitatsklinikum in Thiringen sind wir mit
5000 Mitarbeitern der grote Arbeitgeber der Region. Jahrlich
werden an unseren 26 Kliniken und Polikliniken rund 280 000
Patienten ambulant und tGber 55000 stationar versorgt. Am
Wissenschaftsstandort Jena arbeiten Sie in einem der groRten
und modernsten Klinikneubauten in Deutschland.

Das bieten wir:
- Du lernst die HR-Arbeit eines Universitatsklinikums kennen.

- Du hast die Chance auf eine abwechslungsreiche
Praktikumszeit und kannst deine Ideen einbringen.

- Du arbeitest in einer motivierten und lockeren
Teamathmosphare und wir bringen Dir jede Menge bei.

Wir freuen uns auf Deine Online-Bewerbung mit der
Angabe des gewlinschten Einsatzzeitraumes unter:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenangebote

Ausschreibungsnummer: 2/2019 (extern)

Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt.

Ansprechpartner
Doreen Brummer
Mitarbeiterin Recruiting
Telefon: 036419 320695
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