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Bei einem der größten 
Bei einem der größten Arbeitgeber der Arbeitgeber der 

Region?Region?

Dann bist Du am Universitätsklinikum Jena genau Dann bist Du am Universitätsklinikum Jena genau 
richtig. Wir sind eine der modernsten Kliniken richtig. Wir sind eine der modernsten Kliniken 

Deutschlands. Wir bieten eine ganze Palette an Deutschlands. Wir bieten eine ganze Palette an 
Ausbildungsberufen. Als Azubi erwartet Dich eine Ausbildungsberufen. Als Azubi erwartet Dich eine 

spannende Ausbildung mit einer intensiven Betreuung. spannende Ausbildung mit einer intensiven Betreuung. 
Bei uns kannst Du jede Menge lernen und wirst täglich Bei uns kannst Du jede Menge lernen und wirst täglich 

neue Herausforderungen meistern.neue Herausforderungen meistern.Auf der Suche Auf der Suche 
nach einer nach einer 

abwechslungsreichen 
abwechslungsreichen 

Ausbildung?Ausbildung?

Mit besten beruflichen
 

Mit besten beruflichen
 

Aussichten?Aussichten?

Speziell für Pflegeberufe:
 » Ausbildungsleiter und 
Praxisanleiter begleiten Dich

 » unbefristete Übernahme bei 
erfolgreich abgeschlossener 
Ausbildung

 » 400 Euro Prämie bei erfolgreich 
erstbestandenem Abschluss

Unser "Sorglos-Paket“ für Deine Ausbildung:
 » attraktive 
Ausbildungsvergütung

 » betriebliche Altersvorsorge

 » 30 Tage Urlaub

 » kostenfreier Onlinezugang 
zur Thüringer Universitäts- 
und Landesbibliothek

 » Jugend- und Auszubilden-
denvertretung (JAV) als 
dauerhafte Ansprechpartner

 » vielfältige Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten

 » Vorteile bei verschiedenen 
Fitnessangeboten

 » Jahressonderzahlung/13. 
Monatsgehalt

 » einmal pro Monat eine 
bezahlte Heimfahrt zur 
Familie

 » Übernahme der Fahrtkosten 
zur externen Berufsschule 
und der Internatskosten

Wir freuen uns auf DICH. Entwickle DICH. Mit UNS. 4 | 5



Deine Bewerbungsunterlagen: 
 » Bewerbungsschreiben, aus dem die 
Motivation zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei Schulabschlüssen, die im Ausland erworben 
wurden: die Zeugnisanerkennung, eine 
Notenübersicht in deutscher Sprache sowie 
ein Sprachzertifikat der Stufe B2 bzw. DSH

 » Wenn vorhanden: Nachweise und 
Beurteilungen über Praktika und 
berufsbezogene Tätigkeiten (BFD, FSJ) 

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung

 » Nachweis Masernimpfung sowie 
vollständiger COVID-19-Impfschutz

 » unter 18 Jahren: Nachweis Erstuntersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz  

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher 
Geschäftsbereich Personalmanagement 
Telefon: 03641 9-32 06 36 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Bewirb Dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.html  
unter Ausbildung

Pflegefachmann (m/w/d)

Mit UNS lernst DU:
 » vielfältige Krankheitsbilder jeden Alters zu versorgen 

 » pflegerische Tätigkeiten umzusetzen und zu dokumentieren 

 » unsere Patienten und Angehörigen zu 
begleiten, zu beraten und anzuleiten 

 » individuell auf Bedürfnisse und Beschwerden einzugehen 

 » ärztlich veranlasste Maßnahmen eigenständig durchzuführen 
und bei Diagnostik und Therapie zu assistieren

Darauf kommt es UNS an: 
 » ein guter mittlerer Schulabschluss oder ein anderer 
als gleichwertig anerkannter Abschluss oder 

 » Hauptschulabschluss oder ein anderer als gleichwertig 
anerkannter Abschluss, zusammen mit 

a)  einer erfolgreich abgeschlossenen 
Berufsausbildung (mindestens zwei Jahre) 

b)  einer erfolgreich abgeschlossenen, landesrechtlich 
geregelten Assistenz- oder Helferausbildung in der Pflege

Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Theoriepartner:   Staatliche Berufsbildende Schule  
für Gesundheit und Soziales Jena

Beginn:   September und März

Vergütung:   1. Jahr: 1.230,70 Euro  
2. Jahr: 1.296,70 Euro  
3. Jahr: 1.403,00 Euro
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Weitere Infos zur  
Pflegeausbildung:

www.uniklinikum-jena.de/ 
pflegeazubi 



Pflegefachmann (m/w/d) 
mit Vertiefung Gesundheits- und Kinderkrankenpflege 

Mit UNS lernst DU:
 » unsere kleinen und kleinsten Patienten zu begleiten

 » ihre Eltern und Angehörigen zu beraten und anzuleiten

 » Krankheitsbilder vom Frühgeborenen bis hin zu jungen Erwachsenen zu versorgen

 » pflegerische Tätigkeiten umzusetzen und zu dokumentieren 

 » Erkennen von Bedürfnissen, Beschwerden und darauf einzugehen 

 » ärztlich veranlasste Maßnahmen eigenständig durchzuführen 
und bei Diagnostik und Therapie zu assistieren

Darauf kommt es UNS an: 
 » ein guter mittlerer Schulabschluss oder ein anderer als 
gleichwertig anerkannter Abschluss oder 

 » Hauptschulabschluss oder ein anderer als gleichwertig 
anerkannter Abschluss, zusammen mit 

a) einer erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbildung  
(mindestens zwei Jahre) 

b) einer erfolgreich abgeschlossene, landesrechtlich geregelte 
Assistenz- oder Helferausbildung in der Pflege

Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Theoriepartner:   Staatliche Berufsbildende Schule  
für Gesundheit und Soziales Jena

Beginn:  September

Vergütung:   1. Jahr: 1.230,70 Euro 
2. Jahr: 1.296,70 Euro 
3. Jahr: 1.403,00 Euro 

Deine Bewerbungsunterlagen: 
 » Bewerbungsschreiben, aus dem die Motivation 
zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei Schulabschlüssen, die im Ausland erworben 
wurden: die Zeugnisanerkennung, eine 
Notenübersicht in deutscher Sprache sowie 
ein Sprachzertifikat der Stufe B2 bzw. DSH

 » Wenn vorhanden: Nachweise und Beurteilungen über 
Praktika und berufsbezogene Tätigkeiten (BFD, FSJ) 

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung

 » Nachweis Masernimpfung sowie 
vollständiger COVID-19-Impfschutz

 » unter 18 Jahren: Nachweis Erstuntersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz 

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher | Geschäftsbereich Personalmanagement 
Telefon: 03641 9-320636 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Bewirb Dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.html  
unter Ausbildung
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Weitere Infos:
www.uniklinikum-jena.de/

pflegeazubi_kinderkrankenpflege 



Mit UNS lernst DU:
 » In der Schwangerschaft:

 › Schwangerschaftsuntersuchungen in der Vorsorge durchzuführen
 › bei Beschwerden begleiten, beraten, Hilfe leisten

 » unter der Geburt:
 › normale Geburten eigenverantwortlich durchzuführen
 › den Geburtsprozess zu begleiten 
 › Neugeborene erstzuversorgen und beim Stillen zu unterstützen

 » Im Wochenbett und in der Stillzeit
 › den Gesundheitszustand von Mutter und Kind zu überwachen 
 › bei Fragen zum Umgang sowie zur Ernährung des Säuglings, 
zum Stillen/Abstillen zu beraten und zu begleiten

Darauf kommt es UNS an: 
 » Allgemeine Hochschulreife (Abitur), Fachgebundene 
Hochschulreife oder Fachhochschulreife oder 

 » nur Berufserfahrung: informiere dich unter  
www.eah-jena.de/studium/vor-dem-studium/
bewerbung-und-einschreibung/studieren-ohne-abitur 
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Duales Studium (m/w/d)

Hebammenwissenschaft/Midwifery, B. Sc.
Dauer:  8 Semester

Theoriepartner:   Ernst-Abbe-Hochschule Jena

Beginn:  Oktober

Abschluss:  Bachelor of Science

Vergütung:  1400 € 

Deine Bewerbung:
1.  Bewerbung am UKJ

2.   Bewerbung zum Wintersemester an der EAH mit unter-
zeichnetem Ausbildungsvertrag

Deine Bewerbungsunterlagen: 
 » Bewerbungsschreiben, aus dem die Motivation 
zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei Schulabschlüssen, die im Ausland erworben wurden: 
die Zeugnisanerkennung, eine Notenübersicht in 
deutscher Sprache sowie ein Sprachzertifikat der Stufe C1

 » Wenn vorhanden: Nachweise und Beurteilungen über 
Praktika und berufsbezogene Tätigkeiten (BFD, FSJ) 

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung

 » Nachweis Masernimpfung sowie 
vollständiger COVID-19-Impfschutz

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher | Geschäftsbereich Personalmanagement 
Telefon: 03641 9-320636 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Ernst-Abbe-Hochschule Jena:
Web: www.fh-jena.de 
E-Mail: studienberatung@fh-jena.de 

Bewirb Dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.html  
unter Ausbildung/Studium

Weitere Infos:
www.uniklinikum-jena.de/

hebammenwissenschaft_studium



Deine Bewerbungsunterlagen: 
 » Bewerbungsschreiben, aus dem die 
Motivation zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei Schulabschlüssen, die im Ausland erworben 
wurden: die Zeugnisanerkennung, eine 
Notenübersicht in deutscher Sprache sowie 
ein Sprachzertifikat der Stufe B2 bzw. DSH

 » Wenn vorhanden: Nachweise und 
Beurteilungen über Praktika und 
berufsbezogene Tätigkeiten (BFD, FSJ) 

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung 

 » Nachweis Masernimpfung sowie 
vollständiger COVID-19-Impfschutz

 » unter 18 Jahren: Nachweis Erstuntersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz 

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher  
Geschäftsbereich Personalmanagement 
Telefon: 03641 9-320636 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Bewirb Dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.html 
unter Ausbildung

Operationstechnischer Assistent  (m/w/d)

Mit UNS lernst DU:
 » Patienten vor, während und nach einer 
Operation zu betreuen und zu begleiten

 » bei spannenden OPs in unseren zahlreichen 
Operationssälen zu instrumentieren 

 » den Operationssaal vor- und nachzubereiten 
(Instrumente, Materialien, Technik, Hygiene)

 » OP-Eingriffe elektronisch zu dokumentieren

Darauf kommt es UNS an: 
 » ein guter mittlerer Schulabschluss oder ein anderer 
als gleichwertig anerkannter Abschluss oder

 » ein Hauptschulabschluss beziehungsweise 
gleichwertig anerkannter Abschluss mit erfolgreich 
abgeschlossener Berufsausbildung

Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Theoriepartner:   Staatliche Berufsbildendende Schule 
für Gesundheit und Soziales Jena 

Beginn:  September

Vergütung:  (ab 1. Dezember 2022)  
1. Jahr: 1.230,70 Euro 
2. Jahr: 1.296,70 Euro 
3. Jahr: 1.403,00 Euro

12 | 13

Weitere Infos:
www.uniklinikum-jena.de/ 

ota_azubi 



Mit UNS lernst DU:
 » Patienten im Bereich der Anästhesie zu begleiten und zu betreuen

 » bei der Narkoseeinleitung mitzuwirken 

 » während der Operation Patienten zu überwachen

 » Einleitungsraum und Operationssaal vor- und nachzubereiten

 » mit medizinischen Geräten, Narkosegeräten und 
Narkosematerialien fachkundig umzugehen

 » Patienten nach Narkosen jeglicher Art im Aufwachraum und im 
Bereich der Post Anästhesie Care Unit (PACU) zu versorgen

 » Eingriffe/Pflegemaßnahmen elektronisch zu dokumentieren

 » hygienische Maßnahmen durchzuführen

Darauf kommt es UNS an: 
 » ein guter mittlerer Schulabschluss oder ein anderer 
als gleichwertig anerkannter Abschluss oder

 » ein Hauptschulabschluss beziehungsweise gleichwertig anerkannter 
Abschluss mit erfolgreich abgeschlossener Berufsausbildung

Deine Bewerbungsunterlagen: 
 » Bewerbungsschreiben, aus dem die 
Motivation zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei Schulabschlüssen, die im Ausland erworben 
wurden: die Zeugnisanerkennung, eine 
Notenübersicht in deutscher Sprache sowie 
ein Sprachzertifikat der Stufe B2 bzw. DSH

 » Wenn vorhanden: Nachweise und 
Beurteilungen über Praktika und 
berufsbezogene Tätigkeiten (BFD, FSJ) 

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung

 » Nachweis Masernimpfung sowie 
vollständiger COVID-19-Impfschutz

 » unter 18 Jahren: Nachweis Erstuntersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz 

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher 
Geschäftsbereich Personalmanagement 
Telefon: 03641 9-320636 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Bewirb Dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.html 
unter Ausbildung
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Anästhesietechnischer Assistent (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Theoriepartner:   Staatliche und Berufsbildende Schule  
für Soziales Jena 

Beginn:  September

Vergütung:  (ab 1. Dezember 2022)  
1. Jahr: 1.230,70 Euro 
2. Jahr: 1.296,70 Euro 
3. Jahr: 1.403,00 Euro 

Weitere Infos:
www.uniklinikum-jena.de/ 

ata_azubi



Mit UNS lernst DU:
 » qualifizierte Versorgung kranker Menschen

 » Grundpflege eigenständig zu verrichten 

 » Pflegefachkräften zu assistieren und bei der 
Behandlungspflege zu unterstützen

 » Dokumentation der selbstausgeführten Leistungen

Darauf kommt es UNS an: 
 » Hauptschulabschluss oder ein gleichwertiger Schulabschluss

Deine Bewerbungsunterlagen: 
 » Bewerbungsschreiben, aus dem die 
Motivation zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei Schulabschlüssen, die im Ausland erworben 
wurden: die Zeugnisanerkennung, eine 
Notenübersicht in deutscher Sprache sowie 
ein Sprachzertifikat der Stufe B2 bzw. DSH

 » Wenn vorhanden: Nachweise und 
Beurteilungen über Praktika und 
berufsbezogene Tätigkeiten (BFD, FSJ) 

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung

 » Nachweis Masernimpfung sowie 
vollständiger COVID-19-Impfschutz

 » unter 18 Jahren: Nachweis Erstuntersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz 

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher 
Geschäftsbereich Personalmanagement 
Telefon: 03641 9-320636 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Bewirb Dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.html 
unter Ausbildung
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Gesundheits- und Krankenpflegehelfer (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  1 Jahr

Theoriepartner:   Staatliche Berufsbildende Schule  
für Gesundheit und Soziales Gera

Beginn:  September

Vergütung: 890 Euro nach UKJ-Vereinbarung

Weitere Infos:
www.uniklinikum-jena.de/
krankenpflegehilfe_azubi 



Deine Bewerbungsunterlagen: 
 » Bewerbungsschreiben, aus dem die 
Motivation zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei nicht in Deutschland erworbenen 
Schulabschlüssen ist der Nachweis 
von Kenntnissen der deutschen 
Sprache mindestens auf dem 
Niveau B2 bzw. DSH notwendig

 » Wenn vorhanden: Nachweise und 
Beurteilungen über Praktika und 
berufsbezogene Tätigkeiten (BFD, FSJ) 

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung 

 » Nachweis Masernimpfung sowie 
vollständiger COVID-19-Impfschutz

 » unter 18 Jahren: Nachweis Erstuntersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz 

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher 
Geschäftsbereich Personalmanagement 
Telefon: 03641 9-320636 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Bewirb Dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.html 
unter Ausbildung
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Medizinischer Fachangestellter (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Theoriepartner:   Staatliche Berufsbildende Schule  
für Gesundheit und Soziales Jena

Beginn:  August

Vergütung:    1. Jahr: 1.086,82 Euro 
2. Jahr: 1.140,96 Euro 
3. Jahr: 1.190,61 Euro

Weitere Infos:
www.uniklinikum-jena.de/ 

mfa_azubi

Mit UNS lernst DU:
 » Ärzten bei einer Untersuchung oder Behandlung zu assistieren

 » Patienten zu beraten und zu betreuen

 » organisatorische Aufgaben innerhalb der Ambulanz sowie 
Verwaltungsarbeiten umzusetzen, beispielsweise: 

 › die Vor- und Nachbereitung bei Untersuchungen und kleineren operativen Eingriffen
 › Verbände anlegen, Injektionen vorbereiten, Blut abnehmen
 › Bedienen und Pflegen medizinischer Instrumente und Geräte
 › Terminkoordination und Verwaltung von Patientendaten

Darauf kommt es UNS an: 
 » ein guter mittlerer Schulabschluss oder ein anderer als 
gleichwertig anerkannter Abschluss oder 

 » Hauptschulabschluss oder ein anderer als gleichwertig 
anerkannter Abschluss, zusammen mit 

a)  einer erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbildung (mindestens zwei Jahre) 
b) einer erfolgreich abgeschlossenen, landesrechtlich geregelten 

Assistenz- oder Helferausbildung in der Pflege



Deine Bewerbungsunterlagen: 
 » Bewerbungsschreiben, aus dem die 
Motivation zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei nicht in Deutschland erworbenen 
Schulabschlüssen ist der Nachweis 
von Kenntnissen der deutschen 
Sprache mindestens auf dem 
Niveau B2 bzw. DSH notwendig

 » Wenn vorhanden: Nachweise und 
Beurteilungen über Praktika und 
berufsbezogene Tätigkeiten (BFD, FSJ) 

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung

 » Nachweis Masernimpfung sowie 
vollständiger COVID-19-Impfschutz

 » unter 18 Jahren: Nachweis Erstuntersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz 

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher 
Geschäftsbereich Personalmanagement 
Telefon: 03641 9-320636 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Bewirb Dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.html 
unter Ausbildung
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Zahnmedizinischer Fachangestellter (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Theoriepartner:   Staatliche Berufsbildende Schule  
für Gesundheit und Soziales Jena

Beginn:  August

Vergütung:   1. Jahr: 1.086,82 Euro 
2. Jahr: 1.140,96 Euro 
3. Jahr: 1.190,61 Euro

Mit UNS lernst DU:
 » Patienten zu betreuen und bei allen zahnärztlichen Maßnahmen zu assistieren

 » Handhabung und Pflege medizinischer Instrumente

 » Organisation der Sprechstunde und Planung 
eines reibungslosen Praxisablaufes

 » Mithilfe bei der Studierendenausbildung

 » Nach erfolgreicher Ausbildung kannst Du beispielsweise 
in einer der fünf Fachabteilungen des Zentrums für Zahn-, 
Mund- und Kieferheilkunde eingesetzt werden.

Darauf kommt es UNS an: 
 » ein guter mittlerer Schulabschluss oder ein anderer 
als gleichwertig anerkannter Abschluss oder

 » Hauptschulabschluss oder ein anderer als 
gleichwertig anerkannter Abschluss oder

a)  einer erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbildung 
(mindestens zwei Jahre)

b)  einer erfolgreich abgeschlossenen, landesrechtlich geregelten 
Assistenz- oder Helferausbildung in der Pflege

Weitere Infos:
www.uniklinikum-jena.de/ 

zmfa_azubi
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Mit UNS lernst DU:
 » die vielseitige, abwechslungsreiche und kreative 
Arbeit in der Klinischen Chemie, der Hämatologie, 
der Histologie, der Medizinischen Mikrobiologie 
und der klinischen Forschung kennen

 » verschiedene Untersuchungsverfahren durchzuführen, 
zum Beispiel halb- und vollautomatisiert, und viele 
manuelle Methoden in allen fünf Fachbereichen 
sowie Qualitätsmanagement, Qualitätssicherung 
und verschiedene Labordatensysteme

 » an der Diagnostik von Erkrankungen des 
menschlichen Körpers unterstützend beteiligt 
zu sein und Möglichkeiten der Gewinnung von 
Probenmaterialien, z. B. kapillare Blutabnahme

 » medizinische Geräte zu bedienen und zu warten, 
mit unterschiedlichen Untersuchungsmaterialien zu 
arbeiten und ein Labor selbstständig zu organisieren

 » hochqualifizierte Fähigkeiten und Kenntnisse, mit 
denen Du nach einer erfolgreichen Ausbildung in 
allen fünf Fachbereichen eingesetzt werden kannst

Darauf kommt es UNS an: 
 » ein guter mittlerer 
Schulabschluss oder ein 
anderer als gleichwertig 
anerkannter Abschluss oder 

 » Hauptschulabschluss 
oder ein anderer als 
gleichwertig anerkannter 
Abschluss, zusammen mit 

 › einer erfolgreich 
abgeschlossenen 
Berufsausbildung 
(mindestens zwei Jahre) 

Deine Bewerbungsunterlagen: 
 » Bewerbungsschreiben, aus dem die 
Motivation zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei Schulabschlüssen, die im Ausland erworben 
wurden: die Zeugnisanerkennung, eine 
Notenübersicht in deutscher Sprache sowie 
ein Sprachzertifikat der Stufe B2 bzw. DSH

 » Nachweise und Beurteilungen über Praktika 
und berufsbezogene Tätigkeiten (BFD, FSJ) 

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung 
inklusive Bescheinigung frei von 
ansteckenden Krankheiten zu sein

 » Nachweis Masernimpfung sowie 
vollständiger COVID-19-Impfschutz

 » unter 18 Jahren: Nachweis Erstuntersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz 

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher 
Geschäftsbereich Personalmanagement 
Telefon: 03641/9-320636 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Bewirb dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.html 
unter Ausbildung

Medizinischer Technologe für 
Laboratoriumsanalytik (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Theoriepartner:   Staatliche Berufsbildende Schule  
für Gesundheit und Soziales Jena

Beginn:  September

Vergütung:   1. Jahr: 1.130,74 Euro 
2. Jahr: 1.190,80 Euro 
3. Jahr: 1.287,53 Euro

Weitere Infos:
www.uniklinikum-jena.de/azubi
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Mit UNS lernst DU:
 » die Qualität der Verfahren in der radiologischen Diagnostik und anderer 
bildgebender Verfahren durchzuführen und zu beurteilen, Qualitätssicherung 
sowie Pharmaka für die bildgebenden Verfahren zu verabreichen

 » die Strahlentherapie durchzuführen und bei der Erstellung eines 
Bestrahlungsplanes mitzuwirken und diesen am Patienten zu reproduzieren

 » die nuklearmedizinische Diagnostik und Therapie durchzuführen und Radiopharmaka 
für die nuklearmedizinischen Standarduntersuchungen zu verabreichen

 » physikalische-technische Aufgaben in der Dosimetrie und Strahlenschutz 
in der radiologischen Diagnostik, Strahlentherapie und Nuklearmedizin 
durchzuführen sowie die Beurteilung und Auswertung der Messergebnisse

Darauf kommt es UNS an: 
 » ein guter mittlerer Schulabschluss oder ein anderer als 
gleichwertig anerkannter Abschluss oder 

 » Hauptschulabschluss oder ein anderer als gleichwertig anerkannter 
Abschluss, zusammen mit einer erfolgreich abgeschlossenen 
Berufsausbildung (mindestens zwei Jahre) 

 » hohes Maß an Empathie und Interesse an der Arbeit mit Menschen

 » Teamfähigkeit

Deine Bewerbungsunterlagen: 
 » Bewerbungsschreiben, aus dem die 
Motivation zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei Schulabschlüssen, die im Ausland 
erworben wurden: die Zeugnisanerkennung, 
eine Notenübersicht in deutscher 
Sprache sowie ein Sprachzertifikat 
der Stufe B2 bzw. DSH

 » Nachweise und Beurteilungen über Praktika 
und berufsbezogene Tätigkeiten (BFD, FSJ) 

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung 
inklusive Bescheinigung frei von 
ansteckenden Krankheiten zu sein

 » Nachweis Masernimpfung sowie 
vollständiger COVID-19-Impfschutz

 » unter 18 Jahren: Nachweis Erstuntersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz 

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher 
Geschäftsbereich Personalmanagement 
Telefon: 03641/9-320636 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Bewirb dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.html 
unter Ausbildung

Medizinischer Technologe für Radiologie (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Theoriepartner:   Staatliche Berufsbildende Schule  
für Gesundheit und Soziales Jena

Beginn:  September

Vergütung:   1. Jahr: 1.130,74 Euro 
2. Jahr: 1.190,80 Euro 
3. Jahr: 1.287,53 Euro

Weitere Infos:
www.uniklinikum-jena.de/azubi
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Mit UNS lernst DU:
 » eigenständig Untersuchungen mit medizintechnischen Geräten 
in verschiedenen Fachabteilungen (Neurologie, HNO, Kardiologie, 
Pneumologie) vorzubereiten und durchzuführen

 » eigenständig Untersuchungen von Nerven, Muskeln und die Reaktionen des zentralen 
Nervensystems (EEG, ENG/EMG, evozierte Potentiale) vorzubereiten und durchzuführen

 » Antworten auf Fragen wie: Wie funktioniert das Herz? Wann braucht der Mensch 
einen Herzschrittmacher und wie kann ich die verschiedenen Funktionen messen?

 » Untersuchungen bei kleinen und großen Patienten mit Hörstörungen, Schwindel, Nasenat-
mungsbehinderung sowie Riech- und Schmeckstörungen vorzubereiten und durchzuführen

 » das theoretisch erlangte Wissen in der Schule, in der Praxis umzusetzen und anzuwenden

 » hochmoderne medizintechnische Geräte nach neuesten  
technologischem Fortschritt zu bedienen

Darauf kommt es UNS an: 
 » ein guter mittlerer Schulabschluss oder ein anderer als 
gleichwertig anerkannter Abschluss oder 

 » Hauptschulabschluss oder ein anderer als gleichwertig anerkannter Abschluss, zusammen 
mit einer erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbildung (mindestens zwei Jahre)

Deine Bewerbungsunterlagen: 
 » Bewerbungsschreiben, aus dem die 
Motivation zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei Schulabschlüssen, die im Ausland 
erworben wurden: die Zeugnisanerkennung, 
eine Notenübersicht in deutscher 
Sprache sowie ein Sprachzertifikat 
der Stufe B2 bzw. DSH

 » Nachweise und Beurteilungen über Praktika 
und berufsbezogene Tätigkeiten (BFD, FSJ) 

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung 
inklusive Bescheinigung frei von 
ansteckenden Krankheiten zu sein

 » Nachweis Masernimpfung sowie 
vollständiger COVID-19-Impfschutz

 » unter 18 Jahren: Nachweis Erstuntersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz 

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher 
Geschäftsbereich Personalmanagement 
Telefon: 03641/9-320636 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Bewirb dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.html 
unter Ausbildung

Medizinischer Technologe für 
Funktionsdiagnostik (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Theoriepartner:  Staatliches Berufsschulzentrum Nordhausen

Beginn:  September

Vergütung:   1. Jahr: 1.130,74 Euro 
2. Jahr: 1.190,80 Euro 
3. Jahr 1.287,53 Euro

Weitere Infos:
www.uniklinikum-jena.de/azubi
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Mit UNS lernst DU:
 » die kaufmännischen Prozesse und rechtlichen 
Grundlagen des Gesundheitswesens kennen

 » Kunden zu beraten, Dienstleistungen anzubieten 
und Verträge abzuschließen

 » beim Anbieten und Vermarkten von Gesundheitsdienstleistungen 
rechtliche Vorschriften zu berücksichtigen

 » Zusammenhänge zwischen Qualität und Kundenzufriedenheit 
und dessen Auswirkungen auf das Betriebsergebnis kennen

 » Gebührenordnungen und Entgeltformen, Systemen und 
Verfahren zur Preisbildung im Gesundheitswesen kennen

 » Abrechnungen durchzuführen, zu prüfen, 
weiterzuleiten und auszuwerten

Darauf kommt es UNS an:
 »  Abitur oder Realschulabschluss bzw. gleichwertige Schulbildung

 » gute Deutsch-, Mathematik-, Englisch- und 
gegebenenfalls Wirtschaftskenntnisse

Deine Bewerbungsunterlagen:
 » Bewerbungsschreiben, aus dem die 
Motivation zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei nicht in Deutschland 
erworbenen Schulabschlüssen: die 
Zeugnisanerkennung, eine Notenübersicht 
in deutscher Sprache sowie ein 
Sprachzertifikat der Stufe C1 bzw. DSH

 » Wenn vorhanden: Nachweise und 
Beurteilungen über Praktika

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung 
inkl. Bescheinigung, frei von 
ansteckenden Krankheiten zu sein

 » Zertifikat über vollständige 
Masern- und COVID-19-Impfung bzw. 
Genesenenstatus (Covid-19) via QR-Code

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher 
Geschäftsbereich Personalmanagement 
Telefon: 03641 - 9 320636 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Bewirb Dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.
html unter Ausbildung

Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Theoriepartner:   Bertuchschule, Staatliche Berufsbildende Schule für 
Wirtschaft, Verwaltung und Ernährung in Weimar

Beginn:  September

Vergütung:   1. Jahr: 1.086,82 Euro 
2. Jahr: 1.140,96 Euro 
3. Jahr: 1.190,61 Euro 

Weitere Infos:
www.uniklinikum-jena.de/azubi
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Mit UNS lernst DU:
 » den Wareneinkauf zu planen, 
koordinieren und zu organisieren

 » Preiskalkulationen zu erstellen, 
Angebote von Herstellern einzuholen

 » Angebote zu vergleichen

 » Kunden bzw. Anwender zu betreuen

 » Bestellungen aufzugeben und 
Liefertermine zu überwachen

 » Rechnungen zu bearbeiten und 
Geschäftsvorgänge zu buchen

 » Einkaufsverhandlungen zu führen 
und Kunden zu den Eigenschaften 
der Güter zu beraten

 » Schadensfälle und Reklamationen 
zu bearbeiten

 » Werbe- und Verkaufsförderungsaktionen 
zu planen und durchzuführen

 » Lagerverwaltung

Darauf kommt es UNS an:
 » Abitur oder Realschulabschluss 
bzw. gleichwertige Schulbildung

 » gute Deutsch-, Mathematik- 
und Englischkenntnisse, gute 
Wirtschaftskenntnisse

 » Kontaktfreudigkeit im 
Umgang mit Menschen

 » planerische und organisatorische 
Fähigkeiten

 » Teamfähigkeit

 » Rechenfertigkeit (sicherer Umgang 
mit Daten und Zahlen)

 » gute PC-Kenntnisse mit Microsoft Office

 » Wortgewandtheit und 
Verhandlungsgeschick

Deine Bewerbungsunterlagen:
 »  Bewerbungsschreiben, aus dem die 
Motivation zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei nicht in Deutschland erworbenen 
Schulabschlüssen ist der Nachweis von 
Kenntnissen der deutschen Sprache auf 
dem Niveau C1 bzw. DSH notwendig

 » Falls vorhanden: Nachweise und 
Beurteilungen über Praktika

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung 
inklusive Bescheinigung frei von ansteckenden 
Krankheiten zu sein, Masernimpfung

» unter 18 Jahren: Nachweis Erstuntersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz 

»  Zertifikat über vollständige Impfung bzw. 
Gensenenstatus (Covid-19) via QR-Code

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher 
Geschäftsbereich Personalmanagement 
Telefon: 03641 - 9 320636 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Bewirb Dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.html 
unter Ausbildung

Kaufmann/-frau 
für Groß- und Außenhandelsmanagement 
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Theoriepartner:   Karl-Volkmar-Stoy-Schule, dem staatlichen Berufsschul-
zentrum Wirtschaft und Verwaltung Jena

Beginn:  September

Vergütung:    1. Jahr: 1.086,82 Euro 
2. Jahr: 1.140,96 Euro 
3. Jahr: 1.190,61 Euro

Weitere Infos:
www.uniklinikum-jena.de/

azubi
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Mit UNS lernst DU:
 » betriebswirtschaftliche Prozesse in verschiedenen 
Managementbereichen unseres Klinikums kennen

 » Bereiche wie Personalmanagement, Rechnungswesen 
und Controlling, Einkauf, Instandhaltung, Logistik;  
Patientenmanagement oder Pflegemanagement kennen

 » die Arbeitsweise mit verschiedenen 
PC-Programm wie Microsoft Office und SAP

Darauf kommt es UNS an:
 » allgemeine Hochschulreife, fachgebundene Hochschulreife, 
Fachhochschulreife oder ein gleichwertiger Schulabschluss

 » Verantwortungsbewusstsein

 » Interesse an Betriebswirtschaft

 » Zuverlässigkeit

 » Kommunikationsfähigkeit    

Deine Bewerbungsunterlagen:
 » Bewerbungsschreiben, aus dem die 
Motivation zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei nicht in Deutschland erworbenen 
Schulabschlüssen ist der Nachweis von 
Kenntnissen der deutschen Sprache auf 
dem Niveau C1 bzw. DSH notwendig

 » Nachweise und Beurteilungen über Praktika

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung 
inklusive Bescheinigung frei von 
ansteckenden Krankheiten zu sein

 » unter 18 Jahren: Nachweis Erstuntersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz 

 » Nachweis von Masern- und COVID-19-
Impfung durch ein ärztliches Attest

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher 
Geschäftsbereich Personalmanagement 
Telefon: 03641 - 9 320636 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Bewirb Dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.html 
unter Ausbildung

Duales Studium 
Management im Gesundheitswesen, B.A. 
Ausbildungsdauer:  3 Jahre bzw. 6 Semester

Partner:  Die Theoriephasen finden in Kooperation mit der Dualen 
Hochschule Gera-Eisenach (DHGE) am Standort Gera statt

Beginn:  Oktober

Abschluss:  Bachelor of Arts mit 180 ECTS-Punkten

Vergütung:  Ersetzen: 1.275 Euro 

Weitere Infos:
www.uniklinikum-jena.de/azubi
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Deine Bewerbungsunterlagen:
 » Bewerbungsschreiben, aus dem die 
Motivation zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei Schulabschlüssen, die im Ausland erworben 
wurden: die Zeugnisanerkennung, eine 
Notenübersicht in deutscher Sprache sowie 
ein Sprachzertifikat der Stufe C1 bzw. DSH

 » Falls vorhanden: Nachweise und Beurteilungen über 
Praktika und berufsbezogene Tätigkeiten (BFD, FSJ) 

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung 
inklusive Bescheinigung frei von ansteckenden 
Krankheiten zu sein, Masernimpfung

 » unter 18 Jahren: Nachweis Erstuntersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz 

 » Zertifikat über vollständige Impfung bzw. 
Gensenenstatus (Covid-19) via QR-Code

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher 

Geschäftsbereich Personalmanagement 
Telefon: 03641 - 9 320636 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Bewirb Dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.html unter 
Ausbildung

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Theoriepartner:   Staatlichen Berufsbildenden Schule für Wirtschaft und 
Soziales Altenburg

Beginn:  September

Vergütung:   1. Jahr: 1.086,82 Euro 
2. Jahr: 1.140,96 Euro 
3. Jahr: 1.190,61 Euro

Mit UNS lernst DU:
 » Waren anzunehmen, zu prüfen, 
einzulagern, zu transportieren 
und zusammenzustellen

 » Lagerbedingungen wie Temperatur 
und Luftdruck zu überprüfen

 » den Wareneingang und -ausgang 
zu planen und zu bearbeiten

 » das betriebsinterne EDV-System 
inkl. SAP anzuwenden

 » Arbeitssicherheit und Umweltschutz

 » Grundbegriffe der Buchführung

Darauf kommt es UNS an:
 »  mindestens Hauptschulabschluss oder 
ein gleichwertiger Schulabschluss

 » körperliche Belastbarkeit

 » räumliches Vorstellungsvermögen

 » schnelle Auffassungsgabe, 
gutes Zahlenverständnis

 » logisches Verständnis

 » technisches Interesse

 » Flexibilität

 » Organisationstalent

 » Verantwortungsbewusstsein 
und Zuverlässigkeit

 » Teamfähigkeit und 
Dienstleistungsorientiertheit

Weitere Infos:
www.uniklinikum-jena.de/azubi
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Mit UNS lernst DU:
 »  die Netzwerkverwaltung 
zu unterstützen

 » die vollständige 
Netzwerkdokumentation 
zu gewährleisten 

 » Netzwerkkomponenten 
einzubauen und zu 
konfigurieren

 » Ports zu konfigurieren

 » Softwareupdates und 
Patche einzuspielen

 » Projekte für IT-Verfahren 
von der Konzeption bis zur 
Umsetzung zu begleiten

 » eigene Projekte zu 
ausgewählten Themen 
durchzuführen und 
in Projektarbeit zu 
dokumentieren

Darauf kommt es UNS an:
 »  allgemeine Hochschulreife, 
fachgebundene Hochschulreife, 
Fachhochschulreife oder ein 
gleichwertiger Schulabschluss

 » Organisationsfähigkeit, 
planvolles Handeln

 » technisches Verständnis, 
systemisches und 
logisches Denken

 » Interesse an der Lösung 
informationstechnischer 
Probleme

 » Begeisterung für das 
Thema Digitalisierung

 » gute Englischkenntnisse

 » gute Auffassungsgabe

 » Zuverlässigkeit

 » Teamfähigkeit und 
Einsatzbereitschaft

Bachelor of Engineering Praktische 
Informatik (m/w/d) 

Deine Bewerbungsunterlagen:
 » Bewerbungsschreiben, aus dem die 
Motivation zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei Schulabschlüssen, die im Ausland erworben 
wurden: die Zeugnisanerkennung, eine 
Notenübersicht in deutscher Sprache sowie 
ein Sprachzertifikat der Stufe C1 bzw. DSH

 » falls vorhanden: Nachweise und 
Beurteilungen über Praktika

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung 
inklusive Bescheinigung frei von ansteckenden 
Krankheiten zu sein, Masernimpfung

 » unter 18 Jahren: Nachweis Erstuntersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz 

 » Zertifikat über vollständige Impfung bzw. 
Gensenenstatus (Covid-19) via QR-Code

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher 
Geschäftsbereich Personalmanagement 
Telefon: 03641 - 9 320636 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Bewirb Dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.html 
unter Ausbildung

Weitere Infos:
www.uniklinikum-jena.de/azubi

Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Partner:   Die Theoriephasen finden in Kooperation mit der Dualen 
Hochschule Gera-Eisenach (DHGE) am Standort Gera statt. 

Beginn:  Oktober

Vergütung:  1.275 Euro
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Fachinformatiker Anwendungsentwicklung (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Partner:  Staatliches Berufsschulzentrum Hermsdorf

Beginn:  jeweils zum 1. September 

Vergütung:   1. Jahr: 1.086,82 Euro 
2. Jahr: 1.140,96 Euro 
3. Jahr: 1.190,61 Euro

Mit UNS lernst DU:
 »  Vor-Ort-Service

 » die Automatisierung von Abläufen zu 
planen, an Umsetzungen mitzuwirken

 » Software und Schnittstellen anzupassen

 » Hilfswerkzeuge/ Tools zu 
programmieren mittels verschiedener 
Programmiersprachen (vorrangig C#)

 » Datenbankabfragen

 » graphische Oberflächen 
benutzerfreundlich zu gestalten

 » Nutzer zu beraten und zu schulen

Darauf kommt es UNS an:
 »  allgemeine Hochschulreife, fachgebundene 
Hochschulreife, Fachhochschulreife oder 
ein gleichwertiger Schulabschluss

 » gute Kommunikationsfähigkeit

 » technisches Verständnis, 
systemisches Denken

 » Interesse an der Lösung 
informationstechnischer Probleme

 » strukturierte und selbstständige 
Arbeitsweise

 » mathematische Verständnis

 » gute Englischkenntnisse

 » Verantwortungsbewusstsein 
und Zuverlässigkeit

 » Teamfähigkeit und 
Dienstleistungsorientierung

Deine Bewerbungsunterlagen:
 » Bewerbungsschreiben, aus dem die Motivation 
zum Berufswunsch hervorgeht

 » Lebenslauf

 » aktuelle Zeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

 » bei Schulabschlüssen, die im Ausland erworben 
wurden: die Zeugnisanerkennung, eine 
Notenübersicht in deutscher Sprache sowie 
ein Sprachzertifikat der Stufe C1 bzw. DSH

 » falls vorhanden: Nachweise und 
Beurteilungen über Praktika

 » Ärztliches Attest über die Berufseignung 
inklusive Bescheinigung frei von ansteckenden 
Krankheiten zu sein, Masernimpfung

 » unter 18 Jahren: Nachweis Erstuntersuchung 
nach Jugendarbeitsschutzgesetz 

 » Zertifikat über vollständige Impfung bzw. Gensenenstatus 
(Covid-19) via QR-Code (Nachweis Masernimpfung)

Deine Ansprechpartnerin
Kathi Böttcher 
Geschäftsbereich Personalmanagement 

Telefon: 03641 - 9 320636 
E-Mail: Ausbildung@med.uni-jena.de

Bewirb Dich online:
www.uniklinikum-jena.de/Stellenmarkt.html 
unter Ausbildung

Weitere Infos:
www.uniklinikum-jena.de/azubi
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