Aufbau des Weiterbildungsangebotes

(Voraussichtliche Moduleinheiten nach geanderter
Thir. Verordnung ab 2020)

Modul 1
Kommunikation und Gesprachsfuhrung

\ 4

Modul 2
Ethische Entscheidungsfindung

Modul 3
Der Pflegeprozess

Modul 4
Rechtliche Grundlagen

Modul 5
Einflhrung ins Qualitatsmanagement

Modul 6
Methodik und Didaktik der Anleitung

Modul 10
Grundlagen der Pflegewissenschaft

Selbststudienzeit/
Leistungsnachweise/
Priifung
(zzgl.)

Theoretischer und
praktischer Unterricht
(300 h)

>
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Die schriftliche Bewerbung
senden Sie an:
UNIVERSITATSKLINIKUM JENA
Pflegedirektion

Dr. Norbert Hebestreit
BachstraBRe 18, 07740 Jena

Kontakt/Anfragen:

Uta Mayer
Leitung der Weiterbildung Praxisanleiter/-in
Tel.: 03641-9320278

Fax: 03641-9320262

E-Mail: uta.mayer@med.uni-jena.de

Homepage:
www.uniklinikum-jena.de/Pflegeweiterbildungen

01. 02. 2020
Kursbeginn

Berufsbegleitende Weiterbildung
Praxisanleiter/-in

Nach Thuringer Verordnung
Anerkannt nach Thdr. Bildungsfreistellungsgesetz



Ziele der
Weiterbildung

Im Rahmen lhrer Tatigkeit als Pflegende begeg-
nen Sie standig Menschen, die sowohl beruflich, als

auch personlich Neues lernen mochten oder mussen.
Bildungsprozesse je nach Individualitat der Lernenden zu
initiieren, zu gestalten und durchzufihren, stellt eine groRe
Herausforderung und Bereicherung dar.

Die Weiterbildung befahigt Sie, folgende Aufgaben der
Praxisanleitung wahrzunehmen:

1. die systematische gezielte Anleitung und kontinuier-
liche Betreuung und Beratung von Auszubildenden,
Weiterbildungsteilnehmern und anderen Lernenden
wahrend des praktischen Einsatzes

2. die Reflexion und Dokumentation von
Anleitungssituationen

3. die Padagogisierung pflegerischen Handelns

4. die Mitwirkung bei der Umsetzung und Anpassung von
curricularen Konzepten

5. die Koordination und Kooperation mit den an der Aus-
bildung und Weiterbildung Beteiligten, insbesondere
mit den Praxisbegleitern
die Mitwirkung an den praktischen Prufungen,

7. die Hospitation und die Mitwirkung im praktischen
Unterricht

8. die Beurteilung der praktischen Leistungen der Auszu-
bildenden, der Weiterbildungsteilnehmer und anderer
Lernender

9. die systematische Anleitung und Beratung von Patien-
ten und Angehorigen

Konzeption

Die Weiterbildung erfolgt als berufsbegleitender Lehrgang. Sie
kann als eigenstandige Weiterbildung oder nach Prifung
bereits am UK] absolvierter Inhalte in verschiede-

nen Fachweiterbildungen ggf. als Aufbaumodul
absolviert werden.Die eigenstandige Wei-
terbildung dauert mindestens 1 Jahr
und hochstens 3 Jahre und wird
auf der Grundlage des Thu-

ringer Gesetzes uber die Weiterbildung in den Fachberufen des
Gesundheits- und Sozialwesens vom 11. Februar 2003, zuletzt
geandert am 16. April 2014, und der Thuringer Verordnung zur
Durchfihrung der Weiterbildungen in den Pflegefachberufen
vom 24. Januar 2010, zuletzt geandert am 04. Dezember 2014,
durchgefiihrt. (weitere Anderung folgt bis Anfang 2020)

Die Weiterbildung besteht voraussichtlich aus 7 Modulen und
erfolgt als Blockunterrichtseinheiten zzgl. Selbststudienzeit.
Jedes Modul schlief3t mit einem Leistungsnachweis ab.

Der theoretische Unterricht findet in den Raumlichkeiten des
UK] statt. Praktische Ubungen, praktische Leistungsnachweise
sowie die Prifung konnen auch in den delegierenden Einrich-
tungen absolviert werden.

Leistungsnachweise und Priifungen

» Modulabschlisse in Form von Leistungsnachweisen
(praktisch, mindlich, schriftliche Aufsichtsarbeit
oder schriftliche Ausarbeitung)

» Abschlussprifung (Planung, Durchfiihrung und
Reflexion einer kompletten Anleitungssituation
mit anschlieRendem Kolloquium)

Abschluss

Nach erfolgreichem Abschluss erhalten Sie ein anerkanntes
Zeugnis nach dem Thuringer Weiterbildungsgesetz.

Aufbaumodul Praxisanleitung

Im Anschluss an die am UKJ absolvierten Weiterbildungen
Pflege in der Onkologie, Pflege im Operationsdienst,
Intensiv- und Anasthesiepflege, Intermediate Care Pflege
sowie Padiatrische Intensiv- und Anasthesiepflege
kann die Weiterbildung anteilig als Aufbaumodul
erfolgen. Die Abschlussprifung umfasst ebenfalls die
Planung, Durchfihrung und Reflexion einer kompletten
Anleitungssituation mit anschlieBendem Kolloquium.
Genaue Informationen erhalten Sie in der
Ausschreibung auf unserer Homepage.

Zulassungsvoraussetzungen

» Erlaubnis zum Fihren der Berufsbezeichnung
» Krankenschwester/-pfleger,
» Gesundheits- und Krankenpfleger/in,
» Kinderkrankenschwester/-pfleger,
» Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in,
» Altenpfleger/in

» mindestens 2 Jahre Tatigkeit im
Berufin den letzten 5 Jahren

Bewerbung
Der Weiterbildungslehrgang beginnt jahrlich. Die Teil-

nehmerzahl ist auf 20 begrenzt.

» Nachster Kursbeginn: 1. Februar 2020
» Bewerbungsende: 31. August 2020

Die Bewerbungsunterlagen umfassen:
» Bewerbungsschreiben, Lebenslauf
» Staatliche Berufserlaubnis (beglaubigte Kopie)

» Bei Namensanderung nach Ausstellung
der Berufserlaubnis beglaubigte Kopie der
entsprechenden Urkunde (z.B. Heiratsurkunde)
» Stellungnahme des Arbeitgebers zur personlichen
Eignung, Freistellung und Kostenlibernahme

» Nur fur Aufbaumodul:
v Nachweis uber die Teilnahme an den
Moduleinheiten der Basismodule
der Weiterbildungen am UK]

v beglaubigte Kopie des Weiterbildungszeugnisses

(nachreichen, wenn Abschluss erst 2020)

Mitarbeiter/innen des Universitatsklinikums Jena beachten
bitte die interne Ausschreibung auf der Homepage.

Kosten

Kompletter Kurs: 1.700 € - Aufbaumodul: 800 €
Teilzahlung ist moglich.




